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«Кадрлық тұрақтылық» көрсеткішін 

есептеу әдістемесіне 
1-қосымша 

 
Әкімшілік деректерді жинауға арналған нысан 

«Мемлекеттік қызметшілердің таза ауысуы» индикаторы бойынша есеп 
20___ жылғы есептік кезең 

Индексі:1-КС 
 
Кезеңділігі:Ай сайын 
 
Нысанды ұсынатын тұлғалар:  

орталық мемлекеттік органдар, сондай-ақ Қазақстан Республикасының 
Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігінің 
аумақтық бөлімшелері. 

 
Нысан қайда ұсынылады:  

Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігіне; 
 Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігінің аумақтық бөлімшелеріне. 
 
Ұсыну мерзімі  
 орталық мемлекеттік органдар, сондай-ақ Агенттіктің аумақтық бөлімшелері 
есепті Агенттіктің орталық аппаратына есептіден кейінгі айдың 
5-ші күніне дейін 
 облыстардың, Астана және Алматы қалаларының жергілікті атқарушы 
органдары есепті Агенттіктің аумақтық бөлімшелеріне есептіден кейінгі айдын 1-ші 
күніне дейін 
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№ 
р/с 

Саяси және 
әкімшілік 
мемлекеттік 
қызметшіле
р 
лауазымдар
ының 
тізіліміне 
сәйкес 
лауазым 
және санат 
атауы 

Есепті 
кезеңнің 
басына 
мемлекеттік 
қызметшілерд
ің штат саны 
(бірлік) 

Есепті 
кезеңнің 
басына 
мемлекеттік 
қызметшілерд
ің іс жүзіндегі 
саны (адам) 

Мемлекеттік қызметшілердің 
таза ауысуы (саны) 

1 2 3 4 5 
1 2 3 4 5 6 
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Мемлекеттік органның басшысы  
_____________      
_________________________ 
(қолы)              (қолының ашылық жазылуы) 

Мемлекеттік органның тиісті 
құрылымдық бөлімшесінің 
басшысы 

 
_____________      
_________________________ 
       (қолы)              (қолының ашылық 
жазылуы) 
 
20___ жылғы «____»______________ 
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Әкімшілік деректерді жинауға арналған нысанды толтыру 
 бойынша түсініктеме 

 
1 бөлім. Жалпы ережелер 

 
1. Осы түсініктеме (бұдан әрі - Түсініктеме) «Мемлекеттік қызметшілердің 

таза ауысындылығы» нысанын толтыруға арналған бірыңғай талаптарды белгілейді. 
2. Нысанға бірінші басшы немесе қол қоюға уәкілетті тұлғалар қол қояды. 

 
2 бөлім. Нысанды толтыру бойынша түсініктеме 

 
3. Нысандағы 1-бағанда реттік нөмірі көрсетілді. 
4. Нысандағы 2-бағанда Саяси және әкімшілік мемлекеттік қызметшілер 

лауазымдарының тізіліміне сәйкес лауазым және санат атауы. 
5. Нысандағы 3-бағандаесепті кезеңнің басына мемлекеттік қызметшілердің 

штат саны (бірлік). 
6. Нысандағы 4-бағандаесепті кезеңнің басына мемлекеттік қызметшілердің іс 

жүзіндегі саны (адам). 
7. Нысандағы 5-бағандамемлекеттік қызметшілердің таза ауысуы (саны). 
8. Нысандағы 5.1-бағанда таза ауысу бойынша жұмыстан босатылғандардың 

барлығы. 
9. Нысандағы 5.2-бағандажеке секторға кетуіне баланысты. 
10. Нысандағы 5.3-бағандаквазимемлекеттік сектор ұйымдарына кетуіне 

байланысты. 
11. Нысандағы 5.4-бағандаөзге ұйымдарға кетуіне байланысты. 
12. Нысандағы 5.5-бағандаотставкаға беруіне байланысты. 
13. Нысандағы 5.6-бағандаөзге себептер бойынша өз еркі бойынша. 

 
 
 
 
 
 

 


